П Р О Т О К О Л  № 9 
заседания комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов

09 октября 2020 года, 09.00                                                                                         г. Шахунья

Присутствовали:

	Заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, заместитель председателя комиссии
	Кузнецов Сергей Александрович

	Ведущий специалист юридического отдела администрации городского округа город Шахунья, секретарь комиссии
	Киселева Марина Вадимовна

	Члены комиссии:



	Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области 
	Смирнова Ольга Николаевна

	Начальник юридического отдела  администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Белов Александр Валентинович

	Директор государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Шахунский колледж аграрной индустрии» (по согласованию)
	Ельчанинова Татьяна Владимировна


Отсутствовали: первый заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Серов Александр Дмитриевич, бухгалтер первичной профсоюзной организации администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области (по согласованию) Шибаева Татьяна Александровна, консультант отдела по профилактике коррупционных и иных правонарушений Нижегородской области (по согласованию) Нахаева Кристина Андреевна. 

Кворум для принятия решения имеется.

Приглашенное лицо:

***.
ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ:

1. Рассмотрение уведомления ***  финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. договора рации по городскому округу город Шахунья













































































 Рассмотрение уведомления *** юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

3. Рассмотрение обращения ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальника отдела планирования бюджета Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, связанную с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г. Шахунья.

4. Уведомление от директора МАУ «ФОК «Атлант» в г. Шахунья» Ш.Р.Габдулина о заключении трудового договора со ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальник отдела планирования бюджета Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.

1. СЛУШАЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Рассматривается вопрос о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Основанием для проведения заседания комиссии является уведомление *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Сергей Александрович пояснил, что 25 сентября 2020 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
В названном уведомлении указывается обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: на данный момент *** исполняет обязанности начальника финансового управления, ее родная сестра *** занимает должность ***МБОУ Шахунской СОШ №14. 
 Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: заверение реестров платежных поручений, среди которых могут содержаться платежные поручения МБОУ Шахунской СОШ №14; санкционирование внутренних передвижек в пределах доведенных лимитов для МБОУ Шахунской СОШ №14 (все внутренние передвижки предварительно проходят согласование начальником управления образования  администрации городского округа город Шахунья и главным бухгалтером МКУ МСЦСО); подготовка проектов решений Совета Депутатов городского округа город Шахунья, которые могут включать изменения уровня ассигнований для МБОУ Шахунской СОШ №14 (является только проектом и окончательное утверждение документа производится путем проведения голосования всех депутатов, присутствующих на очередном заседании); согласование фонда оплаты труда управления образования и его подведомственных организаций, включающих МБОУ Шахунскую СОШ №14 (фонд оплаты труда предварительно проходит согласование начальником управления образования администрации городского округа город Шахунья и главным бухгалтером МКУ МСЦСО).
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: передача права подписи платежных документов по МБОУ Шахуснкой СОШ №14 другому лицу в финансовом управлении (оформление дополнительной электронно-цифровой подписи); уведомление вышестоящего руководства обо всех случаях санкционирования или согласования мной документов, касающихся МБОУ Шахунской СОШ №14.
Смирнова Ольга Николаевна представила мотивированное заключение о соблюдении гражданином, замещающим должность муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Ольга Николаевна пояснила, что 25 сентября 2020 года поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов от ***финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***, исполняющей обязанности начальника финансового управления в отношении ее родной сестры Г.В.Кондрашовой.
01 сентября 2020 года *** назначена на должность муниципальной службы *** администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, 01 сентября 2020 года на нее возложены обязанности *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.
Изучив должностные обязанности *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, устные пояснения ***, выявлено, что *** непосредственно заверяет реестры платежных поручений, осуществляет внутренние передвижки бюджетных средств, согласовывает фонды оплаты труда и др.
Исходя из вышеизложенного, данная ситуация соответствует определению личной заинтересованности, установленному частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
В соответствии с частями 1 и 2 статьи 11 Федерального закона №273-ФЗ «О противодействии коррупции в Российской Федерации» муниципальный служащий обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, в том числе в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только станет об этом известно. 
Исходя из вышеизложенного, считает, что *** выполнила требования действующего законодательства по урегулированию конфликта интересов, но сроков уведомления не соблюдала.
***:

*** пояснила, что 01 сентября 2020 года назначена на должность муниципальной службы *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и в этот же день на нее возложены обязанности начальника финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области. Подала уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в момент, когда ей стало известно об этом. Ранее Татьяна Викторовна замещала должность не муниципальной службы.

РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить, что *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***, в настоящее время *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, соблюдала требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.
3. Установить, что при исполнении *** должностных обязанностей возможно возникновение конфликта интересов. В целях исключения возможного конфликта необходимо исключить принятие мер *** по оказанию преимуществ в отношении директора МБОУ Шахунской СОШ №14 ***.
4. Рекомендовать главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелеву Роману Вячеславовичу обязать *** финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***, в настоящее время исполняющую обязанности начальника финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, не использовать свое должностное положение при совершении действий, дающих преимущество директору МБОУ Шахунской СОШ №14 ***, информировать главу местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Р.В. Кошелева о каждом факте принятия решения, дающего любые преимущества директору МБОУ Шахунской СОШ №14 ***
ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 5,  «Против» -  _0_,  «Воздержались» - _0_ .

2. СЛУШАЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:
Рассматривается уведомление *** юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

Основанием для проведения заседания комиссии является уведомление *** юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:
Сергей Александрович пояснил, что 25 сентября 2020 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление *** юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
В уведомлении *** указывает, что иная оплачиваемая работа будет выполняться в качестве председателя государственной экзаменационной комиссии по специальности код 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» в ГБОУ «Шахунский колледж аграрной индустрии» в период с 24.02.2021 г. по 01.03.2021 г. в свободное от муниципальной службы Нижегородской области время и не повлечет за собой возникновение конфликта интересов.
Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в адрес работодателя *** направил заблаговременно. 

Смирнова Ольга Николаевна представила мотивированное заключение о соблюдении гражданином, замещающим должность муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Смирнова Ольга Николаевна пояснила, что 25 сентября 2020 года в адрес главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Р.В.Кошелева поступило уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от *** юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***. В уведомлении он указывает, что иная оплачиваемая работа в должности председателя государственной экзаменационной комиссии в Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Шахунский колледж аграрной индустрии». *** указывает, что данная работа будет осуществляться с 24 февраля 2021 года по 01 марта 2021 года в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликта интересов. 

Исходя из вышеизложенного, считает, что *** выполнил требования действующего законодательства и уведомил в установленные сроки о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 

Белов Александр Валентинович:

Александр Валентинович пояснил, что иную оплачиваемую работу в качестве председателя государственной экзаменационной комиссии по специальности код 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» в ГБОУ «Шахунский колледж аграрной индустрии» в период с 24.02.2021 г. по 01.03.2021 г. в свободное от муниципальной службы Нижегородской области время и не повлечет за собой возникновение конфликта интересов. В должностные обязанности председателя государственной экзаменационной комиссии входит: организация и контроль деятельности государственной экзаменационной комиссии, обеспечение единства требований, предъявляемых к экзаменуемым. Выполнять иную работу обязуюсь в выходные дни на основной работе.  
РЕШИЛИ:
1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить, что ***юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** соблюдал требования к служебному поведению. 

3. Рекомендовать главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелеву Роману Вячеславовичу дать разрешение *** на выполнение иной оплачиваемой работы.

ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 4,  «Против» -  _0_,  «Воздержались» - _0_ .

3. СЛУШАЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Рассматривается обращение ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальника отдела Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, связанную с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г.Шахунья.

Основанием для проведения заседания комиссии является обращение ***.
ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Сергей Александрович пояснил, что 30 сентября 2020 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило обращение ***, замещавшего в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - *** Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, связанную с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г.Шахунья.

Смирнова Ольга Николаевна:
Ольга Николаевна пояснила, что 30 сентября 2020 года в адрес главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области поступило обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) от бывшего начальника отдела планирования бюджета финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***. 

В обращении *** указывает, что планирует трудоустроиться на должность гардеробщика Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья».

*** была уволена с должности муниципальной службы начальника отдела планирования бюджета финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области 31 августа 2020 года. 

Должность муниципальной службы – начальник отдела планирования бюджета финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области непосредственно связана с коррупционными рисками и включена в Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 28 марта 2013 года № 294 (с изменениями от 03.10.2017 № 1188). Следовательно, необходимо дать оценку и заключение по обращению начальника отдела планирования бюджета финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***.
Исходя из анализа должностной инструкции начальника отдела планирования бюджета финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и должностной инструкции гардеробщика Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья» выявлено, что: 

- муниципальный служащий *** при осуществлении своих должностных обязанностей осуществляла взаимодействие с МАУ «ФОК «Атлант»;

- муниципальный служащий *** при осуществлении своих должностных обязанностей не имела контрольно-управленческих и организационно-распорядительных функций в отношении Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья».

Считает, что конфликта интересов при трудоустройстве *** на должность гардеробщика Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья» не имеется и необходимо рассмотреть данное обращение на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области для дачи согласия *** на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации).
РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.
2.  Дать *** согласие на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г.Шахунья.
ГОЛОСОВАЛИ:
Голосование: «За» - 5,  «Против» -  0,  «Воздержались» -  0.

4. СЛУШАЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Рассматривается уведомление от директора МАУ «ФОК «Атлант» в г. Шахунья» Ш.Р.Габдулина о заключении трудового договора со ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальник отдела планирования бюджета Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.
ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Сергей Александрович пояснил, что 07 октября 2020 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление от директора МАУ «ФОК «Атлант» в г. Шахунья» Ш.Р.Габдулина о заключении трудового договора со ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальник отдела планирования бюджета Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области. ***. принята в МАУ «ФОК «Атлант» в г. Шахунья» с 01.10.2020 г., приказ №234 от 01.10.2020 г. Со Смирновой Т.В. заключен трудовой договор № 630 от 01.10.2020 г. на срок с 01.10.2020 г. по 30.04.2021 г.  Смирнова Т.В. принята в отдел вспомогательного персонала на должность гардеробщика. 
Смирнова Ольга Николаевна: 
Ольга Николаевна пояснила, что ранее на заседании комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов рассмотрено обращение ***, замещавшей в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - начальника отдела планирования бюджета Финансового управления администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, связанную с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г.Шахунья.

Комиссией по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов путем открытого голосования принято решение о даче согласия *** согласие на замещение должности гардеробщик в Муниципальное автономное учреждение Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г.Шахунья.
Считает необходимым уведомление директора МАУ «ФОК «Атлант» в г.Шахунья» Ш.Р.Габдулина принять к сведению.

РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Принять к сведению уведомление от директора МАУ «ФОК «Атлант» в г. Шахунья» Ш.Р.Габдулина о заключении трудового договора ***.
ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 5,  «Против» -  _0_,  «Воздержались» - _0_ .
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