П Р О Т О К О Л № 3
заседания комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов

15 марта 2021 года, 14.00                                                                                             г. Шахунья

Присутствовали:

	Первый заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, председатель комиссии
	Серов Александр Дмитриевич

	Заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, заместитель председателя комиссии
	Кузнецов Сергей Александрович

	Ведущий специалист юридического отдела администрации городского округа город Шахунья, секретарь комиссии
	Киселева Марина Вадимовна

	Члены комиссии:



	Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Смирнова Ольга Николаевна

	Начальник юридического отдела администрации городского округа город Шахунья нижегородской области
	Белов Александр Валентинович

	Консультант отдела по профилактике коррупционных и иных правонарушений Нижегородской области (по согласованию), участвует посредством видеоконференции Zoom
	Нахаева Кристина Андреевна


Отсутствовали: бухгалтер первичной профсоюзной организации администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области (по согласованию) Шибаева Татьяна Александровна, директор государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Шахунский колледж аграрной индустрии» (по согласованию) Ельчанинова Татьяна Владимировна.
Кворум для принятия решения имеется.
Приглашенное лицо: 

*** ФИО обезличены - ***должность обезличена сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.
ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ:
1. Представление главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелева Р.В. о несоблюдении ***должность обезличена сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***ФИО обезличены требований Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 02.03.2007 года № 99-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

2. Уведомление *** должность обезличена Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** ФИО обезличены о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

3.  Уведомление *** должность обезличена Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***ФИО обезличены о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

4. Уведомление АНО по развитию цифровых проектов в сфере общественных связей и коммуникаций «Диалог Регионы» о направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим *** ФИО обезличены.
1. СЛУШАЛИ:
Серов Александр Дмитриевич:
Рассматривается представление главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелева Р.В. о несоблюдении *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** требований Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 02.03.2007 года № 99-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
ВЫСТУПИЛИ:

Серов Александр Дмитриевич:

Александр Дмитриевич пояснил, что 01 марта 2021 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило представление главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелева Р.В. о несоблюдении *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** требований Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 02.03.2007 года № 99-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
К представлению приложены материалы проверки, свидетельствующие о несоблюдении *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** требований Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 02.03.2007 года № 99-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Смирнова О.Н. в соответствии с распоряжением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 9 февраля 2021 года № 93-л «О проведении проверки» провела проверку обеспечения соблюдения требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в отношении *** – *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и подготовила акт по проведению проверки.

Исследуется акт по проведению проверки.

Из акта по проведению проверки следует, что в процессе проверки были рассмотрены следующие документы:

1. Положение о муниципальной службе в городском округе город Шахунья Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов от 27 ноября 2015 года № 56-5 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в городском округе город Шахунья Нижегородской области»;

2. Постановление администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 3 июня 2020 года № 461 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и соблюдения муниципальными служащими ограничений»;

3. Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 21 декабря 2018 года №697-л «О назначении на должность муниципальной службы ***»;

4. Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 21 января 2019 года №55-л «О принятии мер по урегулированию конфликта интересов»;
5. Протокол рабочей группы (штаба) городского округа город Шахунья Нижегородской области по противодействию распространения коронавируса от 25 мая 2020 года № 14;

6. Выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;

7. Уведомление о снятии с учета физического лица в налоговом органе.

По результатам проверки установлено следующее. 

*** назначен на должность *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области 25 декабря 2018 года.

Согласно выписке из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей супруга *** с 01 июня 2020 года является индивидуальным предпринимателем с разрешенными видами деятельности «Торговля розничная преимущественно пищевыми продуктами, включая напитки, и табачными изделиями в неспециализированных магазинах». Торговля осуществлялась в здании магазина в деревне Большая Музя.

На основании протокола рабочей группы (штаба) городского округа город Шахунья Нижегородской области по противодействию распространения коронавируса от 25 мая 2020 года № 14, *** поручено усилить контроль по выполнению ограничительных мероприятий, предусмотренных Указом Губернатора Нижегородской области от 13.03.2020 № 27, юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, самозанятыми гражданами в условиях эпидемического распространения COVID-19. Исходя из устной беседы с *** сектора ГО ЧС и МОБ работы ***, одной из мер по усилению контроля по выполнению ограничительных мероприятий, использовалось патрулирование торговых центров и индивидуальных предпринимателей. При несоблюдении вышеуказанных мер к индивидуальным предпринимателям применялись штрафные санкции вплоть до приостановления деятельности. 

Кроме того, на основании пункта 1.10. Распоряжения администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 10.06.2020 года № 217-р, *** является должностным лицом, наделенным полномочиями по составлению протоколов об административном правонарушении, в том числе по статье 20.6.1 КоАП РФ.

Ранее, при трудоустройстве, *** направлял уведомления о возможном возникновении конфликта интересов в отношении супруги *** – архивиста 1 категории отдела кадровой и архивной работы. О том, что у него может возникнуть конфликт интересов при исполнении должностных обязанностей при постановке его супруги на учет в качестве индивидуального предпринимателя, уведомлений не поступало. Тем самым, не выполнил требования действующего законодательства и не уведомила в установленные сроки о возможном возникновении конфликта интересов

Смирнова Ольга Николаевна: 

Ольга Николаевна считает, что *** мог предоставить преимущества супруге, но не уведомил о возможном конфликте интересов. *** – *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области нарушил требования федерального законодательства о противодействии коррупции, необходимо применить к *** дисциплинарное взыскание в виде выговора.
Исследуются материалы:
- Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 21 декабря 2018 года № 697-л «О назначении на должность муниципальной службы ***»;
- Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 21 января 2019 года № 55-л «О принятии мер по урегулированию конфликта интересов»;
- Протокол рабочей группы (штаба) городского округа город Шахунья Нижегородской области по противодействию распространения коронавируса от 25 мая 2020 года № 14;
- Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 10 июня 2020 года № 217-р «Об определении должностных лиц, наделенных полномочиями по составлению протоколов об административных, предусмотренных Кодексом Нижегородской области об административных правонарушениях и Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях»;
- Выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;
- Уведомление о снятии с учета физического лица в налоговом органе.

Приглашается ***:
*** пояснил, что нарушил требования федерального законодательства о противодействии коррупции впервые, когда *** распоряжением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 10 июня 2020 года № 217-р были вменены полномочия по составлению протоколов об административных правонарушениях, он не принял во внимание тот факт, что должен был уведомить о намерениях супруги открыть ИП. Его супруга *** начала свою работу в сентябре 2020 года, в феврале 2021 года Корпусова Н.В. закрыла ИП.
Киселева Марина Вадимовна:

Марина Вадимовна пояснила, что в соответствии с письмом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 марта 2016 года № 18-2/10/П-1526, которое содержит Обзор практики привлечения к ответственности муниципальных служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, при принятии решения необходимо учесть смягчающие обстоятельства совершения *** требований законодательства о противодействии коррупции. В качестве смягчающего обстоятельства в данном случае следует учесть совершение служащим нарушения требований законодательства о противодействии коррупции впервые. 
Белов Александр Валентинович:

Александр Валентинович пояснил, что в соответствии с действующим законодательством муниципальный служащий обязан сообщать в порядке, установленном нормативными правовыми актами, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.

Считает, что в данном случае *** не выполнил требования действующего законодательства и не уведомил в установленные сроки о возможном возникновении конфликта интересов, необходимо применить к *** дисциплинарное взыскание в виде замечания.

РЕШИЛИ:
1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить: *** сектора ГО ЧС и МОБ работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** не соблюдал требования к служебному поведению. 

3. Рекомендовать главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелеву Роману Вячеславовичу применить к *** взыскание в виде замечания.

ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 6, «Против» -  0, «Воздержались» - 0.

2. СЛУШАЛИ:
Серов Александр Дмитриевич:

Рассматривается уведомление *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
ВЫСТУПИЛИ:

Серов Александр Дмитриевич:

Александр Дмитриевич пояснил, что 01 марта 2021 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление от *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

В своем уведомлении *** указывает обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: участие в электронном аукционе «на выполнение работ по видеонаблюдению и Wifi в рамках проведения благоустройства Сквера и пешеходной зоны по ул. Комсомольской в г. Шахунья (от пересечения ул. Гагарина и ул. Тургенева)» супруга ***.

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: определение победителя участника закупки по итогам рассмотрения заявок в вышеуказанном электронном аукционе регистрационный номер 0332300285721000022, и заключение контракта с победителем закупки.

Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Смирнова О.Н. представила мотивированное заключение о соблюдении гражданином, замещающим должность муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Исследуется мотивированное заключение.

Смирнова Ольга Николаевна пояснила, что 01 марта 2021 года поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов от *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** в отношении ее супруга ***
5 октября 2020 года *** была принята на должность *** управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области.
Исходя из анализа должностной инструкции и на основании распоряжения администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 27 октября 2020 года №361-р выявлено, что *** входит в состав единой комиссии по закупке товаров, работ, услуг для обеспечения нужд городского округа город Шахунья Нижегородской области.
21 февраля 2021 года на портале закупок было размещено объявление о проведении электронного аукциона на выполнение работ по видеонаблюдению и WI-FI в рамках проведения благоустройства Сквера и пешеходной зоны по ул. Комсомольской в г.Шахунья (от пересечения ул. Гагарина и ул. Тургенева). 

В соответствии с протоколом рассмотрения единственной заявки, 26 февраля 2021 года супруг *** подал заявку на участие в данном аукционе.

Исходя из устной беседы с *** и пояснительной запиской, участия в размещении извещения о проведении аукциона она не принимала, также не принимала участия в заседании комиссии; на электронной площадке заявки стали видны только 1 марта 2021 года.
Данная ситуация соответствует определению личной заинтересованности, установленному частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Кроме этого, исходя из вышеизложенного, считает, что *** выполнила требования действующего законодательства и уведомила в установленные сроки о возможном возникновении конфликта интересов.

Исследуются материалы:

- Приказ № 75-л о приеме на работу от 05.10.2020 года;

- Должностная инструкция *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области;

- Распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 27 октября 2020 года №361-р;

- Извещение о проведении электронного аукциона;

- Протокол рассмотрения единственной заявки;

- Протокол №22/1 заседания единой комиссии по рассмотрению единственной заявки на участие в электронном аукционе на выполнение работ;
- Пояснительная записка ***.
Белов Александр Валентинович:

Александр Валентинович пояснил, что в соответствии с действующим законодательством муниципальный служащий обязан сообщать в порядке, установленном нормативными правовыми актами, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.

Считает, что в данном случае *** выполнила требования действующего законодательства и уведомила в установленные сроки о возможном возникновении конфликта интересов.
Смирнова Ольга Николаевна также пояснила, что *** подготовкой документов для размещения информации об электронном аукционе не занималась.
РЕШИЛИ:
1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить: *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** соблюдала требования к служебному поведению. 

3. Установить, что при исполнении *** должностных обязанностей возможно возникновение конфликта интересов. В целях исключения возможного конфликта необходимо исключить принятие мер ****. по оказанию преимуществ в отношении ее супруга ***.
4. Рекомендовать начальнику Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области Козловой Е.Л. обязать *** Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области *** не использовать свое должностное положение при совершении действий, дающих преимущество ее супругу ***, информировать начальника Управления экономики, прогнозирования, инвестиционной политики и муниципального имущества городского округа город Шахунья Нижегородской области о каждом факте принятия решения, дающего любые преимущества ***.
5. В целях урегулирования конфликта интересов и личной заинтересованности рекомендовать *** исключить себя из состава единой комиссии по закупке товаров, работу, услуг для обеспечения нужд городского округа город Шахунья Нижегородской области либо не принимать участие на заседании единой комиссии по закупке товаров, работу, услуг для обеспечения нужд городского округа город Шахунья Нижегородской области при рассмотрении вопросов в отношении ***.
ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 6, «Против» - 0, «Воздержались» - 0.

3. СЛУШАЛИ:
Серов Александр Дмитриевич:

Рассматривается уведомление *** Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
ВЫСТУПИЛИ:

Серов Александр Дмитриевич:

Александр Дмитриевич пояснил, что 01 марта 2021 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление от *** Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

В своем уведомлении *** указывает обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: при заступлении на должность *** управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья ознакомившись с перечнем сельхозтоваропроизводителей, расположенных на территории городского округа, увидел СПК «Петрово», находящийся в стадии ликвидации. Председателем данной организации является ***, который по родственным связям приходится *** двоюродным братом.  СПК «Петрово» является сельскохозяйственным предприятием – контроль за осуществлением деятельности которого возложен на управление сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области (должностные обязанности ***, на исполнение которых может повлиять личная заинтересованность).
Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Смирнова О.Н. представила мотивированное заключение о соблюдении гражданином, замещающим должность муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Исследуется мотивированное заключение.

Смирнова Ольга Николаевна пояснила, что 01 марта 2021 года поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов от *** Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** в отношении его двоюродного брата ***.

С 21 февраля 2012 года *** возглавляет Сельскохозяйственный производственный кооператив «Петрово» в качестве председателя.

12 февраля 2021 года *** был назначен на должность муниципальной службы *** управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.

Исходя из анализа должностной инструкции *** управления сельского хозяйства и устной беседы с ***, выявлено, что *** управления сельского хозяйства способствует развитию сельскохозяйственных организаций всех форм собственности, осуществляет контроль за деятельностью фермерских (крестьянских) хозяйств, предприятий перерабатывающей промышленности и других подведомственных управлению сельского хозяйства сельскохозяйственных служб и предприятий. Также организовывает разработку проектов муниципальных и инвестиционных программ по вопросам, касающимся деятельности городского округа город Шахунья Нижегородской области в области АПК в целях реализации Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, а также осуществляет контроль за целевым использованием финансовых и материальных активов.

Исходя из выписки из Единого государственного реестра юридических лиц, 27 января 2021 года регистрирующим органом в отношении СПК «Петрово» принято решение о предстоящем исключении юридического лица из ЕГРЮЛ.

Данная ситуация соответствует определению личной заинтересованности, установленному частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Исходя из вышеизложенного, считает, что при исполнении *** должностных обязанностей возможно возникновение конфликта интересов. Необходимо исключить принятие любого рода решений *** управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***, дающих преимущества ***.

Кроме этого, исходя из вышеизложенного, считает, что *** не выполнил требования действующего законодательства и не уведомил в установленные сроки о возможном возникновении конфликта интересов.

Исследуются материалы:

- Распоряжение о назначении на должность *** от 11.02.2021 года № 107-л;

- Должностная инструкция *** Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области;

- Выписка из ЕГРЮЛ по СПК «Петрово».
РЕШИЛИ:
1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить: ***Управления сельского хозяйства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *** не соблюдал требования к служебному поведению. 

3. Рекомендовать главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Кошелеву Роману Вячеславовичу применить к *** взыскание в виде замечания.

ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 5, «Против» -  0, «Воздержались» - 1.

4. СЛУШАЛИ:
Серов Александр Дмитриевич:
Рассматривается уведомление Автономной некоммерческой организации по развитию цифровых проектов в сфере общественных связей и коммуникаций «Диалог Регионы» о направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим ***.
ВЫСТУПИЛИ:

Серов Александр Дмитриевич:

Александр Дмитриевич пояснил, что 01.03.2021 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило уведомление Автономной некоммерческой организации по развитию цифровых проектов в сфере общественных связей и коммуникаций «Диалог Регионы» о направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим ***.
РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Принять к сведению уведомление Автономной некоммерческой организации по развитию цифровых проектов в сфере общественных связей и коммуникаций «Диалог Регионы» о направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим ***.
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