П Р О Т О К О Л  № 31
заседания комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов

11 июля 2018 года, 11.00                                                                       г. Шахунья

Присутствовали:

	Начальник общего отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, заместитель председателя комиссии
	Шляков Алексей Александрович

	Ведущий специалист юридического отдела администрации городского округа город Шахунья, секретарь комиссии
	Крючкова Марина Александровна

	Члены комиссии:



	Начальник юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Багерян Алена Гилимзяновна

	Начальник сектора кадровой работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Смирнова Ольга Николаевна

	Бухгалтер первичной профсоюзной организации администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Шибаева Татьяна Александровна

	И.о. директора  ГБПОУ «Шахунский агропромышленный техникум»
	Смирнова Наталья Владимировна


Отсутствовали:  Серов Александр Дмитриевич, первый заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, председатель комиссии – отпуск. Алексеева Н.В.
Приглашенные лица: 

- *ФИО обезличены* 

- *ФИО обезличены*
- *ФИО обезличены*.
- *ФИО обезличены*.

Кворум для принятия решения имеется.

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ:

1.  О несоблюдении муниципальным служащим – *ФИО обезличены* требований об урегулировании конфликта интересов.

2. Рассмотрение представления начальника сектора кадровой работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области касающееся обеспечения соблюдения *ФИО обезличены* требований об урегулированию конфликта интересов.
3. Уведомление *ФИО обезличены* о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

1. СЛУШАЛИ:

Шляков Алексей Александрович:

Рассматривается вопрос о несоблюдении *ФИО обезличены* требований об урегулировании конфликта интересов.

Основанием для проведения заседания комиссии является представление *ФИО обезличены*  материалов проверки свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим – *ФИО обезличены* требований об урегулировании конфликта интересов

ВЫСТУПИЛИ:

Шляков Алексей Александрович:

Алексей Александрович пояснил, что 29 июня 2018 года в комиссию  по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило представление *ФИО обезличены* о направление материалов проверки свидетельствующих о несоблюдении *ФИО обезличены*  требований о предотвращении  и (или) урегулировании конфликта интересов, для принятия решения в соответствии с Указом  Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов».

Приказом  отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья  Нижегородской области (далее по тексту отдел архитектуры) от 22 мая  2018  года № 25  была создана рабочая группа, которая провела проверку соблюдения требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, а также достоверности и полноты сведений, предоставленных  муниципальным служащим  – *ФИО обезличены*.

В процессе проверки были рассмотрены следующие документы:

1. Положение об отделе архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов от 27 декабря 2012 года № 12-5 «О переименовании и утверждении Положения об Отделе архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области» « О внесении изменений в решение Совета депутатов от 27 декабря 2012 года № 12- 5 «О переименовании и утверждении Положения об отделе архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области» от 24 июля 2015 года № 51- 2 

2. Положение о муниципальной службе в городском округе город Шахунья Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов от 27 ноября 2015 года № 56-5 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в городском округе город Шахунья Нижегородской области»; 


3. Постановление
администрации
городского округа город Шахунья Нижегородской области от 12 сентября 2014 года №928 «Об утверждении Положения о проверке
достоверности
и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и соблюдения муниципальными служащими ограничений»;

4. Постановление
 администрации
городского округа город Шахунья Нижегородской области от
11 февраля  2016
года № 203 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

5. Приказ отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 16 марта 2017 года  № 13 «О приеме работника на работу»;
6. Материалы, предоставленные  *ФИО обезличены*  в отношении *ФИО обезличены*.
7. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей *ФИО обезличены*.

8. Копии документов, подтверждающие достоверность предоставленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей *ФИО обезличены*.

По результатам проверки было установлено следующее: 

 
*ФИО обезличены* назначена на должность *данные обезличены*  16 марта 2017 года (приказ № 13 от 16.03.2017 года). Вышеуказанная должность включена в  перечень  должностей муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (постановление администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 11.02.2016 № 203).

Согласно статьи 12.2-1 Закона Нижегородской области от 07.03.2008 N 20-З "О противодействии коррупции в Нижегородской области"  лица, замещающие муниципальные должности, направляют сведения в комиссию по контролю за представлением сведений либо иное уполномоченное органом местного самоуправления структурное подразделение (далее - уполномоченное подразделение) или уполномоченному органом местного самоуправления должностному лицу (далее - должностное лицо) по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации" (далее - Указ Президента Российской Федерации), ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

Согласно комиссионного акта, составленного отделом архитектуры от  04 мая 2018 года, время составления 08.30, *ФИО обезличены* не предоставила сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее по тексту сведения).
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  *ФИО обезличены* сопроводительным письмом предоставила начальнику отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области  04 мая 2018 года, время регистрации 13.28.

 В данном письме *ФИО обезличены* сообщает, что названные сведения были приняты ей лично 28 апреля 2018 года, в период нахождения начальника отдела архитектуры и капитального строительства *ФИО обезличены* на листке нетрудоспособности, то есть в срок установленный законодательством.
После предоставления сведений  04 мая 2018 года в адрес *ФИО обезличены* было направлено письмо, за подписью начальника отдела архитектуры   с просьбой предоставить объяснительную по нарушению сроков предоставления сведений в срок до 08 мая 2018 года.

Объяснительную по поводу нарушения сроков предоставления  сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей *ФИО обезличены* не предоставила. О чем был составлен акт от 07 мая 2018 года.
Багерян Алена Гилимзяновна:

Алена Гилимзяновна пояснила, что в соответствии с действующим законодательством сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и сведения о расходах представляются муниципальными служащими не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

Постановлением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 01 апреля 2015 года № 392 «Об утверждения Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и муниципальными служащими администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  установлено, что муниципальный служащий представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода

в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.

Сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденным формам справок муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей муниципальной службы, указанным в пункте 2   Положения, ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов. 

Уведомление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей до установленного законодательством срока от *ФИО обезличены* не поступало.

Пунктом 15 вышеназванного Положения определено, что в случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Считаю, что в данном случае *ФИО обезличены* нарушила требования федерального законодательства.
*ФИО обезличены* сообщила, что на основании Положения, непосредственное руководство деятельностью Отдела архитектуры осуществляет начальник отдела.


Начальник отдела архитектуры исполняет полномочия представителя нанимателя (работодателя) в отношении муниципальных служащих и работников, не являющихся муниципальными служащими отдела архитектуры.


Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее по тексту сведения) в отделе архитектуры предоставляют три сотрудника: начальник отдела архитектуры, его заместитель и ведущий специалист.


Сведения о своих доходах я предоставляю представителю нанимателя, то есть главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области, заместитель начальника и ведущий специалист представляют сведения мне. Ведущий специалист *ФИО обезличены*. предоставила сведения 26 марта 2018 года, входящий  номер в книги регистрации № 254. *ФИО обезличены* предоставила сведения лишь 04 мая 2018 года и то после того когда я ее об этом попросила.


Вместе с тем, когда я потребовала объяснить причину несвоевременного предоставления сведения, заместитель начальника отказалась давать письменные объяснения и сообщила, что предоставила сведения своевременно сама себе, так как я ушла на больничный.


Доказательств  предоставления сведений в установленный законом срок, то есть до 30 апреля 2018 года она мне не предоставила.


Согласно книги регистрации входящей корреспонденции отдела архитектуры в период с 25 апреля 2018 года по 04 мая 2018 года сведения *ФИО обезличены* не были предоставлены. 


В связи, с этим Приказом отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья  Нижегородской области (далее по тексту отдел архитектуры) от 22 мая  2018  года № 25  была создана рабочая группа, которая провела проверку соблюдения требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, а также достоверности и полноты сведений, предоставленных  муниципальным служащим  –*ФИО обезличены*.


Материалы проверки были направлены на рассмотрения комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих  городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов.


Считаю, что у *ФИО обезличены* были варианты предоставления сведений в установленный срок, например направления сведений заказным письмом с уведомлением, либо по электронной почте до 30 апреля 2018 года.

*ФИО обезличены* пояснила, что принята на должность *данные обезличены*  от 16 марта 2017 года  № 13.
Непосредственным руководителем ее является *ФИО обезличены* сведения она предоставляет *ФИО обезличены*.

Согласно пункта 3.5 Положения об отделе архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов городского округа город Шахунья Нижегородской области от 27 декабря 2012 года № 12-5 (далее по тексту Положение) в случае отсутствие начальника отдела архитектуры в связи с отпуском, болезнью, командировкой, либо по иным причинам его полномочия осуществляет заместитель начальника.

В соответствии с должностной инструкцией заместителя начальника отдела архитектуры и капитального строительства, утвержденной приказом отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа  город  Шахунья Нижегородской области от 09.01.2013г № 3 в период временного отсутствия начальника отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области заместитель начальника осуществляет его полномочия.
Сведения мной были подготовлены и распечатаны 28 апреля 2018 года,  но так как *ФИО обезличены* в период с 25 по 28 апреля 2018 находилась на больничном листе, в связи с этим мне не кому было предоставлять сведения. Сведения были мной предоставлены в первый рабочий день начальника отдела архитектуры *ФИО обезличены* 04 мая 2018 года.
Считаю, что своими действиями не нарушила законодательство.
Просила приобщить ее письменные объяснения к протоколу.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Алексей Александрович: 

-Кто занимается регистрацией входящей документации в отсутствие начальника отдела?

 *ФИО обезличены*:

-Входящие документы регистрирую я, но не все.

Алексей Александрович: 

-Почему при сдаче сведений вы не расписались за лицо принявшее сведения?

 *ФИО обезличены*:

-Сведения сдавала впервые, мне ни кто этого не объяснял

Алексей Александрович: 

-Почему не предоставили сведение раньше, до больничного листа начальника отдела?

 *ФИО обезличены*:

-Собирала документы, ждала выписки из банков.

Алексей Александрович: 

-Вы знали, что Вы обязаны предоставлять сведения?

*ФИО обезличены*:

-Да, при поступлении на работу мной предоставлялись сведения.

Смирнова Ольга Николаевна:
Ольга Николаевна обратила внимание членов комиссии на то, что в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» при применении взысканий необходимо учитывать характер совершенного муниципальным служащим правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.
Ольга Николаевна дополнила, что *ФИО обезличены* ранее не имела дисциплинарных взысканий, в работе характеризуется с положительной стороны. Сведения ей были предоставлены с нарушением сроков, но все таки предоставлены, в первый рабочий день работодателя.
Учитывая изложенное, считаю целесообразным применить к ней дисциплинарное взыскание в виде выговора.

Шляков Алексей Александрович:

Алексей Александрович предложил членам комиссии установить несоблюдение *ФИО обезличены* требований об урегулировании конфликта интересов и рекомендовать  начальнику отдела архитектуры и капитального администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *ФИО обезличены* применить к *ФИО обезличены* взыскание в виде  выговора.

РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить, что *ФИО обезличены* не соблюдала требования об урегулировании конфликта интересов.

3. Рекомендовать начальнику отдела архитектуры и капитального строительства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области *ФИО обезличены*  применить к *ФИО обезличены* взыскание в виде выговора. 
ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 5,  «Против» -   0   ,  «Воздержались» -  1.

2. СЛУШАЛИ:

Шляков Алексей Александрович:

Рассматривается вопрос о несоблюдении *ФИО обезличены*  требований об урегулированию конфликта интересов.
Основанием для проведения заседания комиссии является представление начальника сектора кадровой работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области О.Н. Смирновой касающееся обеспечения соблюдения *ФИО обезличены* требований об урегулированию конфликта интересов.

ВЫСТУПИЛИ:

Шляков Алексей Александрович:

Алексей Александрович пояснил, что 20 июня 2018 года в адрес исполняющего обязанности главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области А.Д. Серова поступило уведомление *ФИО обезличены*  о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.  
В срок  с 11 июня 2018 года по 23 июня он намеревается исполнять полномочия председателя экзаменационной комиссии в *данные обезличены* и руководителя дипломных проектов. 
Багерян Алена Гилимзяновна:

Алена Гилимзяновна пояснила, что на основании п. 3 ч. 3 ст. 12.1 Федерального закона N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» муниципальные служащие не вправе заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. 

В соответствии с ч. 2 ст. 11 Закона N 25-ФЗ муниципальный служащий вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов. 

Уведомление *ФИО обезличены* было подано лишь 20 июня 2018 года, однако в своем уведомлении он указывает срок начала работы в *данные обезличены*  11 июня 2018 года. Данный факт подтверждается письмом директора *данные обезличены* от 26.06.2018 года. 

Таким образом, *ФИО обезличены* не соблюдено условие о предварительном уведомлении представителя нанимателя.  

*ФИО обезличены*  пояснил, что в мае месяце поступило письмо из *данные обезличены*  о согласовании его кандидатуры в качестве председателя государственной экзаменационной комиссии при проведении  квалификационных экзаменов. После поступления названного письма я ушел в отпуск, и по прошествии отпуска написал уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность. Признает, что уведомление подал несвоевременно

РЕШИЛИ:
1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2. Установить, что *ФИО обезличены* не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов.
4. Рекомендовать главе местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Роману Вячеславовичу Кошелеву:
- применить к *ФИО обезличены* взыскание в виде замечания.

ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» -  6,  «Против» -   0,  «Воздержались» -  0.

3. СЛУШАЛИ:

Шляков Алексей Александрович:

Рассматривается уведомление *ФИО обезличены* о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Основанием для проведения заседания комиссии является уведомление *ФИО обезличены*  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

ВЫСТУПИЛИ:

Шляков Алексей Александрович:


Алексей Александрович пояснил, что 05 июля 2018 года в адрес главы местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области Р.В. Кошелева поступило уведомление *ФИО обезличены* о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с тем, что 19 июня 2018 года от *ФИО обезличены* в адрес председателя межведомственной комиссии по согласованию, переустройства и  или перепланировки жилых помещений и перевода жилых помещений в нежилые и нежилых помещений в жилые помещения на территории городского округа город Шахунья Нижегородской области (далее – межведомственная комиссия) *ФИО обезличены* поступило заявление *ФИО обезличены* о возможности перепланировки, принадлежащего ей на праве собственности здания торгового центра, расположенного по адресу: *данные обезличены*.

Названное заявление было вынесено на рассмотрение межведомственной комиссии 05 июля 2018 года.

*ФИО обезличены* является постоянным челном межведомственной комиссии.

*ФИО обезличены* является супругой его двоюродного брата *ФИО обезличены*.

*ФИО обезличены* пояснил, что 4 июля 2018 года был уведомлен о предстоящем заседании межведомственной комиссии, в повестку которой был включен вопрос о рассмотрении заявления *ФИО обезличены*. 

В связи с тем, что является постоянным членом межведомственной комиссии,  а заявительница является, супругой его двоюродного брата - *ФИО обезличены* и было подано данное уведомление о личной заинтересованности.

В целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов я не присутствовал на заседании межведомственной комиссии. В рассмотрении заявления *ФИО обезличены*  и в принятии по нему решения не участвовал.

Багерян Алена Гилимзяновна:

Алена Гилимзяновна пояснила, что в соответствии с действующим законодательством муниципальный служащий обязан сообщать в порядке, установленном нормативными правовыми актами, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.

Считаю, что в данном случае *ФИО обезличены* соблюдал требования по урегулированию конфликта интересов, так как уведомление было подано заблаговременно.

*ФИО обезличены* обратила внимания членов комиссии на тот факт, что в соответствии с ч. 1 и 2 ст. 11 Закона N 273-ФЗ  «О противодействии коррупции в Российской Федерации» муниципальный служащий обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, в том числе в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только станет об этом известно. 

Предотвращение и урегулирование конфликта интересов, стороной которого является лицо, указанное в части 1 статьи 10  вышеназванного Федерального закона, осуществляются путем отвода или самоотвода указанного лица в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

В связи с чем считает, что *ФИО обезличены* соблюдал требования по урегулированию конфликта интересов, участия в межведомственной комиссии не принимал.

РЕШИЛИ:

          1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

  2. Установить, что *ФИО обезличены*, соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов.
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