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УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

городского округа город Шахунья 

от 07.06.2016 года № 652 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации целевой контрактной подготовки специалистов 

сельскохозяйственного производства в государственных образовательных 

учреждениях высшего профессионального образования за счет средств 

бюджета городского округа город Шахунья. 

I Общие положения 

1. Настоящее Положение регламентирует организацию целевой 

контрактной подготовки специалистов сельскохозяйственного производства с 

высшим профессиональным образованием в государственных образовательных 

учреждениях высшего профессионального образования по очной форме обучения 

за счет средств бюджета городского округа город Шахунья Нижегородской 

области.  

2. Целевая контрактная подготовка осуществляется на основании 

постановления Правительства  Российской Федерации от 27 ноября 2013 года 

№1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и 

договора о целевом обучении». 

3. Основными задачами целевой контрактной подготовки являются 

обеспечение сельскохозяйственных предприятий городского округа город 

Шахунья кадрами с высшим профессиональным образованием путем возмещения  

расходов вузов по профессиональному обучению студентов. 

4. Субъектами правоотношений в области целевой контрактной подготовки 

являются: 

1) Управление сельского хозяйства администрации городского округа 

город Шахунья Нижегородской области (далее Управление сельского хозяйства); 

2) Высшие учебные заведения (далее Вуз); 

3) Студенты (выпускники). 

5. Целевая контрактная подготовка реализуется на основе заключения 

договоров  о целевой подготовке между Вузом, Управлением сельского хозяйства и 

Студентом  и целевом обучении между Управлением сельского хозяйства и 

Студентом. 

6. Количество заключаемых договоров устанавливается ежегодно на 

основании бюджетных ассигнований, выделенных Управлению сельского 

хозяйства,  и в соответствии с установленной потребностью сельскохозяйственных 

предприятий городского округа город Шахунья в специалистах с высшим 

профессиональным образованием. 
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7. Отбор кандидатов для заключения договора о целевом обучении в 

рамках целевой контрактной подготовки проводится комиссией, созданной при 

Управлении сельского хозяйства. 

8. Финансирование расходов бюджета городского округа город Шахунья 

Нижегородской области на целевую контрактную подготовку осуществляется в 

рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса 

городского округа город Шахунья», утвержденной постановлением администрации 

городского округа город Шахунья Нижегородской области 25 августа 2014 года № 

844,  в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах бюджетных 

ассигнований и лимитов бюджетных обязательств,  установленных для  управления 

сельского хозяйства на соответствующий финансовый год. 

9. Средства на оплату обучения студентов , обучающихся в рамках целевой 

контрактной подготовки, перечисляются   отдельными платежными поручениями 

по семестрам на расчетный счет вуза, на основании договора о целевом приеме . 

10. Управление сельского хозяйства в течение  десяти календарных дней 

после окончания сессии, по ее результатам, согласовывает с вузом список 

студентов, обучающихся по договорам о целевом обучении, и формирует реестры 

для перечисления средств на оплату обучения. 

11. Размер платы за обучение студента в рамках целевой контрактной 

подготовки, на очередной учебный год  устанавливается вузом.   

 

II Требования к кандидатам 

 

12. Кандидатами на обучение в рамках целевой контрактной подготовки 

(далее – кандидаты) по очной форме обучения  являются лица, имеющие среднее 

(полное) общее или среднее профессиональное образование, отвечающие 

следующим требованиям: 

1) Проживающие на территории городского округа город Шахунья; 

2) Успешно сдавшие ЕГЭ. 

При прочих равных условиях преимущественное право на обучение на 

условиях целевой контрактной подготовки предоставляется  следующим 

кандидатам: 

Имеющим ходатайство сельскохозяйственного предприятия – будущего 

работодателя; 

Детям  работников сельскохозяйственных предприятий; 

Лицам, имеющим в документе об образовании оценки по всем предметам не 

ниже 4 баллов, а так же достигших особых успехов в профильных для направления 

подготовки дисциплинах (призовые места на олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях международного, всероссийского, регионального, городского 

уровней). 

13. Кандидаты представляют в управление сельского хозяйства не позднее 

1 июля текущего года следующие документы: 
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1) Заявление по форме согласно приложению 1  к настоящему Положению; 

2) Копию паспорта; 

3) Копию документа государственного образца об образовании; 

4) Копию свидетельства о результатах ЕГЭ; 

5) Ходатайство работодателя (при наличии работодателя на момент 

обучения); 

6) Копии документов, подтверждающих особые успехи в профильных для 

направления подготовки дисциплинах (дипломы, грамоты, благодарственные 

письма – при наличии); 

7) Справку с места работы родителей; 

8) Согласие на обработку персональных данных кандидата и родителей 

(законных представителей) согласно приложению 2 к настоящему Положению. 

 

 

III Организация целевой контрактной подготовки 

 

14. Управление сельского хозяйства, на основании заявок, полученных от 

сельскохозяйственных предприятий, формирует перспективную потребность  в 

специалистах сельскохозяйственного производства, объявляет в средствах 

массовой информации о проведении конкурсного отбора кандидатов на подготовку 

специалистов сельскохозяйственного производства на контрактной основе   и на 

основании программы «Развитие АПК» определяет количество мест  для обучения 

на условиях целевой контрактной подготовки  на текущий год. 

15. Комиссия, созданная при  Управлении сельского хозяйства в срок до 5 

июля рассматривает предоставленные кандидатами заявления  и документы, 

предусмотренные п.15 настоящего Положения, проводит предварительный отбор 

кандидатов на обучение, выдает им целевое направление для приема на обучение 

на условиях целевой контрактной подготовки. 

16. Управление сельского хозяйства  согласовывает с вузом  размер платы за 

обучение одного студента на условиях целевой контрактной подготовки на 

текущий год. 

17. В течение двух недель после зачисления студента на первый курс 

обучения заключается договор на оказание платных образовательных услуг о 

целевой подготовке  по очной  форме обучения  между  Управлением  сельского 

хозяйства, вузом и Студентом и договор о целевом обучении между Управлением 

сельского хозяйства и Студентом. 

18. Студенты, заключившие договор о целевой контрактной подготовке и 

договор о целевом обучении, после завершения учебы обязуются не позднее чем 

через 2 месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и о 

квалификации заключить трудовой договор с одним из сельскохозяйственных 

предприятий городского округа город Шахунья и предоставить  в управление 
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сельского хозяйства копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой 

работодателя и отработать в сельскохозяйственном предприятии не менее пяти лет.  

19. Контроль за трудоустройством выпускников осуществляет управление 

сельского хозяйства. 

20. Работа (должность), выпускника должна соответствовать уровню 

образования и профилю его профессиональной подготовки. 

21. Студенты, обучавшиеся на условиях контрактной подготовки,  

отказавшиеся заключить трудовой договор с одним из  сельскохозяйственных 

предприятий городского округа город Шахунья, либо расторгнувшие договор в 

одностороннем порядке до истечения срока (не выполняющие его условия), а так 

же в случае отчисления из вуза или перевода в другое учебное заведение, 

возмещают управлению сельского хозяйства затраты, связанные с их обучением на 

условиях и в порядке, определенных договором о целевом обучении. 

 

_________________ 
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Приложение 1 

к Положению об организации целевой 

контрактной подготовки специалистов 

сельскохозяйственного производства в 

государственных образовательных 

учреждениях высшего 

профессионального образования за счет 

средств бюджета городского округа 

город Шахунья 

 

Начальнику управления сельского хозяйства 

администрации городского округа город 

Шахунья Нижегородской области 

 

С.И. Соколову 

 

от_____________________________________ 

проживающего по адресу:__________________________________ 

_______________________________________ 

Телефон:_______________________________________ 

заявление. 

 

         Прошу зачислить меня в число кандидатов на обучение на условиях целевой 

контрактной подготовки специалистов сельскохозяйственного производства в 

государственных образовательных учреждениях высшего профессионального 

образования за счет средств бюджета городского округа город Шахунья для 

прохождения учебы в ___________________________________________________ 

______________________________________________, факультет _______________ 

________________________________, специальность ________________________ . 

            Копии документов о среднем (среднем специальном) образовании  и 

результатов ЕГЭ прилагаются. 

 

Подпись 

Дата                           
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Приложение 2 

к Положению об организации целевой 

контрактной подготовки специалистов 

сельскохозяйственного производства в 

государственных образовательных 

учреждениях высшего 

профессионального образования за счет 

средств бюджета городского округа 

город Шахунья 
 

Согласие на передачу и обработку персональных данных 

 

Я, _________________________________________, паспорт, 

серия__________________, выдан  _____________ года  

ОВД______________________________________, проживающий (ая) по адресу: 

городской округ город Шахунья, _______________________,  даю письменное 

согласие на передачу и обработку своих персональных данных в соответствии 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

Подпись 

Дата 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


