Утверждено

постановлением администрации
городского округа город Шахунья
от 31 января 2014 года № 57
ПОЛОЖЕНИЕ

о секторе по  гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной работы администрации  городского округа город Шахунья Нижегородской области
I. Общие положения.
1.1 Сектор по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной работы (далее – сектор ГОЧС и МОБ работы) является   структур​ным подразделением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.  
1.2. Основные цели деятельности:
- защита населения городского округа город Шахунья от воздействия современных средств поражения, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций;

- оповещение населения при угрозе нападения, возникновения чрезвычайных ситуаций, о порядке действий в сложившейся обстановке;

- проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ;

- обеспечение первоочередного жизнеобеспечения населения, пострадавшего в чрезвычайных ситуациях;

- разработка и осуществление мер, направленных на повышение устойчивости функционирования объектов городского округа город Шахунья в условиях военного времени;

- защита продовольствия, водоисточников, пищевого сырья, фуража, сельскохозяйственных животных и растений от воздействия современных средств поражения и чрезвычайных ситуаций;
- создание и поддержание в готовности систем управления, сил, средств и резервов гражданской обороны;

- подготовка руководящего состава органов управления, сил и средств гражданской обороны, обучение населения способам защиты от опасностей, возникающих при военных действиях, а также в условиях чрезвычайных ситуаций;

- участие в профилактике терроризма и экстремизма, минимизации и ликвидации последствий их  проявлений;

- организация мероприятий по мобилизационной подготовке и мобилизации,  осуществление контроля за их проведением.   
1.3. Сектор ГОЧС и МОБ работы находится в непосредственном подчинении главы администрации городского округа город Шахунья.  
1.4. В своей деятельности сектор ГОЧС и МОБ работы руководствуется Конститу​цией Российской Федерации, зако​ном Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне», Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»,   Федеральным законом от 26 февраля 1997 года № 31-ФЗ  «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Рос​сийской Федерации», Федеральным законом от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Нижегородской области, указами Губернатора, постановлениями и распоряжениями Правительства Нижегородской области, постановлениями и распоряжениями главы администрации городского округа город Шахунья, настоящим Положением.

1.5. Работа по государственному регулированию вопросов мобилизационной подготовки ведется сектором ГОЧС и МОБ работы через руководителей  и мобилизационных работников  предприятий, организаций и учрежде​ний, расположенных на территории городского округа город Шахунья.  
2. Основные задачи.
2.1. Методическое обеспечение организации мобилизационной подготовки экономики городского округа город Шахунья и дея​тельности администрации городского округа город Шахунья в военное время.

2.2. Методическое обеспечение организации перевода городского округа город Шахунья на условия военного времени и администрации городского округа город Шахунья на работу в условиях военного времени.

2.3. Методическое обеспечение организации мобилизационной подготовки городского округа город Шахунья в целях обеспечения его мобилизационной готовности к переводу и работе в условиях военного времени.

2.4. Контроль организации мобилизационной подготовки в подведомственных организациях  городского округа город Шахунья.
2.5. Организация взаимодействия с управлением мобили​зационной подготовки Нижегородской области в интересах обеспе​чения защиты государства и удовлетворения потребностей страны и населения в военное время.

2.6. Реализация на территории городского округа город Шахунья, мероприятий по вопросам гражданской обороны, защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности.

2.7. Организация планирования, разработки и осуществления мероприятий по гражданской обороне,  защите населения и территории от  чрезвычайных ситуаций.

2.8. Осуществление надзора за выполнением объектами экономики мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций и готовностью к действиям при их возникновении.

2.9. Осуществление деятельности в пределах своей компетенции по организации и ведению гражданской обороны, экстренному реагированию при возникновению чрезвычайных ситуаций на территории  городского округа город Шахунья.
3. Функции  сектора ГОЧС и МОБ работы
В соответствии с основными задачами сектор ГОЧС и МОБ работы осуществляет следующие функции:

3.1. Методическое обеспечение мобилизационной подготовки администра​ции  городского округа город Шахунья, подведомственных организаций, предприятий и уч​реждений к работе в период мобилизации и в военное время.

3.2. Организационное и методическое обеспечение разработ​ки мобилизационных планов.

3.3. Осуществление контроля за созданием мобилизационных мощностей в промышленности, за накоплением и содержанием материальных ценностей в мобилизационном резерве.

3.4. Организационное и методическое обеспечение  мероприятий по подготовке к введению в городском округе город Шахунья нормированного снабжения населения продовольственными и непродовольственными товарами в услови​ях военного времени.

3.5. Участие в организации и проведении учений, деловых игр и тренировок по мобилизационному развертыванию подведомственных организа​ций, предприятий и учреждений, про​водимых вышестоящими органами власти.

3.6. Подготовка предложений по финансированию меро​приятий мобилизационной подготовки  городского округа город Шахунья.
3.7. Подготовка годовых докладов о со​стоянии мобилизационной подготовки, воинского учета и брониро​вания в муниципальном образовании.

3.8. Учет и бронирование работников администрации городского округа город Шахунья, пребывающих в запасе.

3.9. Подготовка работы по вопросам мобилизационной подготовки суженных заседаний  администрации городского округа город Шахунья.

3.10. Анализ обеспеченности городского округа город Шахунья трудовыми ресурсами на военное время и представление материа​лов в установленном порядке в управление мобилизационной  подготовки Нижегородской области.

3.11. Подготовка предложений по совершенствованию сис​темы управления мобилизационной подготовкой.

3.12. Разработка проектов нормативно-правовых актов в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности.

3.13. Взаимодействие с органами государственной власти Нижегородской области, организациями в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности.

3.14. Осуществление в установленном порядке сбора и обмена информацией в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций.

3.15. Организация своевременного оповещения и информирования населения об угрозе возникновения и возникновении чрезвычайных ситуаций.

3.16. Контроль за подготовкой и обучением населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий.

3.17. Контроль за созданием и поддержанием в постоянной готовности к использованию технических систем управления гражданской обороны, системы оповещения населения об опасностях, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, защитных сооружений и других объектов гражданской обороны.

3.18. Контроль за выполнением мероприятий по подготовке загородной зоны к приему и размещению населения при проведении эвакуационных мероприятий, первоочередному жизнеобеспечению эвакуированного населения.

3.19. Планирование мероприятий по поддержанию устойчивого функционирования объектов экономики при возникновении чрезвычайных ситуаций.

3.20. Осуществление организационного и методического руководства за накоплением, хранением и использованием для нужд гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных и иных средств.

3.21. Контроль за мероприятиями по созданию, сохранению и использованию страхового фонда документации на объектах повышенного риска и объектах жизнеобеспечения городского округа город Шахунья.
3.22. Осуществление совместно с заинтересованными органами на территории городского округа город Шахунья надзор за выполнением мероприятии по предупреждению чрезвычай​ных ситуаций.

3.23. Организация  разработки и осуществления  мероприятий, направленных на предупреждение чрезвычайных ситуаций и ликвидацию их последствий.

3.24. Организация проведения проверок состояния гражданской обороны, вопросов предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на объектах экономики городского округа город Шахунья.
3.25. Подготовка предложений главе администрации городского округа город Шахунья по использованию резерва финансовых и материальных ресурсов, необходимого для обеспечения работ по предупреждению  и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
3.26. Организация проведения учебно-методических сборов с руководящим составом гражданской обороны  городского округа город Шахунья.
4. Организационная структура.
4.1.   Структура, штатное расписание, численность работников сектора ГОЧС и МОБ работы утверждаются главой администрации городского округа город Шахунья.
4.2. Сектор возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой администрации городского округа город Шахунья.

4.3.   На должность начальника сектора ГОЧС и МОБ работы  назначается лицо в соответствии с квалификационными требованиями, предъявляемыми к замещению данной должности  Положением о муниципальной службе в городском округе город Шахунья, утвержденным решением Совета депутатов городского округа город Шахунья от 23 ноября 2012 года № 9-6, имеющее допуск к сведениям, составляющим государственную тайну, по третьей форме.
4.4. Начальник  сектора ГОЧС и МОБ работы: 

4.4.1. Единолично осуществляет руководство деятельностью сектора ГОЧС и МО работы и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на сектор задач и функций.
4.4.2. Организует и контролирует мероприятия по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и мобилизационной работы.
4.4.3. Осуществляет методическое руководство работами по повышению устойчивости функционирования объектов экономики при чрезвычайных ситуациях.
4.4.4. Готовит в установленном порядке предложения по финансированию мероприятий гражданской обороны, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и мобилизационной работы. 
4.4.5. Организует сбор, анализ и представление вышестоящим органам управления информации о чрезвычайных ситуациях, произошедших в городском округе город Шахунья.

4.4.6.  Организует управление в ходе проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ.

4.4.7. Организует проведение занятий, тренировок и учений на объектах экономики, в организациях и учреждениях городского округа город Шахунья по вопросам гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и мобилизационной работы.

4.4.8.  Запрашивает у государственных  органов, учреждений, должностных лиц необходимую для осуществления деятельности сектора информацию, документы и материалы.

4.4.9.   Контролирует деятельность структурных подразделений администрации городского округа город Шахунья и организаций по вопросам, входящим  в компетенцию сектора ГО ЧС и МОБ работы.

4.4.10. Визирует и подписывает в пределах своей компетенции документы, касающиеся деятельности сектора  ГО ЧС и МОБ работы.
4.4.11. Участвует в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности сектора ГО ЧС и МОБ работы, входит в состав и осуществляет в пределах своей компетенции функции секретаря комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности городского округа город Шахунья.
4.4.12.  Осуществляет работу по подбору, подготовке и переподготовке кадров в секторе ГОЧС и МОБ работы.

4.4.13. Несет персональную ответственность за обеспечение сохранности государственной тайны, а также иных сведений, содержащих служебную информацию ограниченного распространения.
4.4.14. Планирует работу сектора ГО ЧС и МОБ работы.

4.4.15. Осуществляет иные права и обязанности в соответствии с нормативными актами в области гражданской обороны, предупреждения чрезвычайных ситуаций, мобилизационной подготовки и мобилизации.

4.5. В состав сектора ГО ЧС и МОБ работы  входят:

- начальник сектора – 1 шт.ед.;

- консультант  – 1 шт.ед.;

- специалист – 1 шт.ед. 
5. Права сектора ГОЧС и МОБ работы.

Сектор ГОЧС и МОБ работы в целях выполнения возложенных на него задач имеет право:

5.1. Заслушивать ответственных работников по вопросам, отнесенным к компетенции сектора ГОЧС и МОБ работы, контролировать выполнение требований руководящих документов.

5.2. Запрашивать и получать от отделов и секторов админист​рации городского округа город Шахунья, подведомственных организаций, предприятий и учреждений сведения, необходимые для обеспечения мобилизаци​онной подготовки.

5.3. Принимать участие в комплексных и целевых провер​ках, проводимых вышестоящими органами власти, выполнения ме​роприятий по мобилизационной подготовке в организациях, предприятиях, учреждениях городского округа город Шахунья, имеющих мобилизационные зада​ния.

5.4. Готовить предложения по организации обучения и по​вышения квалификации мобилизационных работников подведомственных предприятий и учреж​дений.

5.5. Контролировать работу мобилизационных работников подведомственных, предприятий и учреж​дений.

5.6. Направлять руководителям подведомственных организаций городского округа город Шахунья пред​ложения и рекомендации по надлежащему исполнению ими законов и нормативных актов,  регламентирующих вопросы мобилизацион​ной подготовки.

5.7. Проводить в установленном порядке учения по гражданской обороне, сил гражданской обороны  предприятий и организаций, расположенных на территории городского округа город Шахунья независимо от их орга​низационно-правовых форм.

5.8. Вносить предложения руководителям предприятий и организаций для принятия решения о привлечении сил и средств гражданской обороны к ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории городского округа город Шахунья.
5.9. Запрашивать и получать от органов управления и организаций, распо​ложенных на территории городского округа город Шахунья информацию, необходимую для выполнения возложенных на него задач. Работники сектора ГОЧС и МОБ работы при выполнении возложенных на них задач имеют право беспрепятственного  прохода  в любые учреждения и организации, расположенные на террито​рии городского округа город Шахунья.
5.10. Разрабатывать и вносить на рассмотрение администрации городского округа город Шахунья предложения  по дальнейшему развитию гражданской обороны.

5.11. Разрабатывать  проекты распорядительных документов по вопросам мобилизационной подготовки, гражданской обороны, защиты населения и территории городского округа город Шахунья от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, вносить их на рассмотрение админист​рации городского округа город Шахунья;
5.12. Вносить предложения по финансированию мероприятий, направленных на решение вопросов мобилизационной подготовки, гражданской обороны, защиты населения и территории городского округа город Шахунья от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах при подготовке бюджета городского округа город Шахунья на очередной финансовый год.
____________
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