1. Систему программных мероприятий изложить в новой редакции:

«

	№  
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки  
исполнения
	Исполнители  мероприятия



	Задача 1. Создание организационной базы антикоррупционной деятельности в 
городском округе город Шахунья

	1.1.
	Приведение нормативной базы по противодействию коррупции в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации 
	2014-2016гг. 
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области  

	1.2.
	Анализ  Устава городского округа город Шахунья Нижегородской области и  основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления, направленных на противодействие коррупции, с    целью определения возможностей усиления их антикоррупционного     потенциала и  приведения в     соответствие  с действующим законодательством. 
	2 квартал 2014 года
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.3.
	Осуществление приема сообщений граждан о коррупционных правонарушениях работниками администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области  
	2014-2016гг.
	Сектор юридической работы администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.4.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению муниципальными служащими городского округа город Шахунья  Нижегородской области,   полных и достоверных сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	 Ежегодно

до 30 апреля
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.4.1.
	Осуществление контроля за расходами муниципальных служащих городского округа город Шахунья  Нижегородской области
	2014-2016гг. 
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.4.2.
	Подготовка и опубликование сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера муниципальных   служащих на официальном сайте администрации городского округа город Шахунья www.shahadm.ru, согласно утвержденного Перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.4.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области,   а также членов их семей
	Ежегодно

до 30 июня 
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.4.4.
	Организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (при наличии оснований)
	2014-2016гг. 
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области 



	1.5.
	Совершенствование организации     работы по направлению в Шахунскую городскую прокуратуру проектов  нормативных правовых актов для подготовки заключений на предмет соответствия законодательству и  отсутствию коррупциогенных факторов 
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.6.
	Завершение работы по разработке и утверждению административных регламентов предоставления муниципальных услуг. 
	2014 год
	Структурные подразделения администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	1.7.
	Реализация мероприятий по минимизации «бытовой коррупции» 


	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области 

Отдел МВД России по г. Шахунья Нижегородской области (по согласованию);


	1.8.
	Подготовка правового акта о назначении ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных              правонарушений на муниципальной службе 
	1 квартал 2014г.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	Задача 2. Организация на территории городского округа

город Шахунья Нижегородской области   
антикоррупционного образования и пропаганды

	2.1.
	Организация проведения социологических опросов   населения, муниципальных служащих администрации городского округа город Шахунья, представителей малого, среднего  и крупного предпринимательства с  целью выявления наиболее    коррупциогенных сфер и             оценки эффективности  антикоррупционных мер 
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области 

Отдел МВД России по г. Шахунья Нижегородской области (по согласованию);
Шахунская городская прокуратура (по
согласованию);

АУ «Редакция газеты «Знамя труда»;

МУП РТП «Земляки»

	2.2.
	Организация информирования населения по вопросам  противодействия коррупции с использованием возможностей печатных и электронных СМИ,          информационно- телекоммуникационной сети "Интернет" 
	2014-2016гг. 
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области 

Отдел МВД России по г. Шахунья Нижегородской области  (по согласованию);
Шахунская городская прокуратура (по
согласованию);

АУ «Редакция газеты «Знамя труда»;

МУП РТП «Земляки»

	2.3.
	Проведение конкурсов творческих   работ по антикоррупционной тематике среди общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования
	2014-2016гг.
	Отдел образования, отдел по культуре спорту и молодежной политики администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области

	2.4.
	Проведение практических семинаров, зональных семинаров, «круглых столов» по антикоррупционной тематике для муниципальных служащих
	2014-2016гг.
	Администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области

	2.5.
	Проведение разъяснительных мероприятий с целью обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков.

Формирование негативного отношения к получению подарков сотрудниками в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей. 

В целях формирования отрицательного отношения к коррупции доведение до сотрудников положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	2.6.
	Подготовка методических рекомендаций по вопросам  противодействия коррупции для  муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	Задача 3. Создание условий минимизации коррупционных проявлений в сфере 
предпринимательства

	3.1.
	Организация проведения "круглых         столов" представителей администрации города и предпринимательских кругов (с    участием научной  общественности) в целях обмена  мнениями по вопросам взаимоотношения власти и бизнеса,  разработки согласованных мер по обеспечению в рамках закона           свободы экономической деятельности, снижению административного давления 
	2014-2016гг.
	Сектор по поддержке малого бизнеса и развития предпринимательства администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области

	3.2.
	Организация работы в строгом  соответствии с разработанными административными регламентами          по предоставлению муниципальных услуг при  рассмотрении обращений предпринимателей и юридических лиц 
	2014-2016гг.
	Отдел экономики, прогнозирования и инвестиционной политики администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области

	3.3.
	Проверка с целью недопущения нецелевого использования денежных средств бюджета городского округа город Шахунья в деятельности муниципальных  предприятий, акционерных обществ, имеющих в уставном   капитале средства городского бюджета город Шахунья, недопущения перевода в частные структуры бюджетных средств 
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области

	Задача 4. Обеспечение доступа к информации о деятельности органов 
местного самоуправления городского округа город Шахунья Нижегородской области, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	4.1.
	Ведение информационных стендов и информационное обеспечение на Интернет- сайтах разделов для посетителей с извлечениями из правовых актов сведений о структурных подразделениях администрации городского округа город Шахунья, их функциях, времени и месте  приема граждан, представителей организаций руководством, о  порядке обжалования действий должностных лиц 
	2014-2016гг.
	Структурные подразделения администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области 

	4.2.
	Обеспечение взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции 
	2014-2016гг.
	Администрация городского округа город Шахунья Нижегородской области;

АУ «Редакция газеты «Знамя труда»;

МУП РТП «Земляки»

	Задача 5. Совершенствование деятельности правоохранительных 
органов по предупреждению коррупции на территории

	5.1.
	Размещение в СМИ информации по разрешенным делам и материалам о коррупционных правонарушениях 
	2014-2016гг.
	Шахунская городская прокуратура 
(по согласованию);

Отдел МВД России по г. Шахунья Нижегородской области (по согласованию)

	5.2.
	Анализ материалов и уголовных     дел о преступлениях  коррупционной направленности в  целях принятия исчерпывающих мер по устранению причин и условий возникновения коррупционных проявлений 
	2014-2016гг.
	Отдел МВД России по г. Шахунья Нижегородской области (по согласованию)

	5.3.
	Информирование подразделений   кадровых служб администрации городского округа город Шахунья о выявленных фактах несоблюдения муниципальными служащими ограничений и  запретов, а также требований, установленных законодательством при прохождении муниципальной службы
	2014-2016гг
	Шахунская городская прокуратура 
(по согласованию);



	Задача 6. Совершенствование порядка использования муниципального имущества, муниципальных ресурсов, а также порядка передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения



	6.1.
	Обеспечение заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, 

договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих

переход прав владения и (или) пользования в отношении  муниципального имущества, не закрепленного на праве хозяйственного ведения или оперативного управления, по результатам проведения конкурсов или аукционов на право заключения этих договоров, если иное не предусмотрено федеральным законом
	2014-2016гг.
	Комитет муниципального имущества и земельных ресурсов городского округа город Шахунья нижегородской области 

	6.2.
	Обеспечение передачи права собственности на объекты в  рамках реализации  преимущественного права приобретения малого и среднего 

предпринимательства в соответствии с требованиями Федерального закона от 22 июля 

2012 года N 159-ФЗ «Об     особенностях отчуждения  недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов  Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и     о внесении изменений в  отдельные законодательные акты

Российской Федерации» 
	2014-2016гг.
	Шахунская городская прокуратура (по согласованию) 
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