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от 15 мая 2018 года








        № 177-р
Об утверждении Перечней показателей

эффективности  работы руководителей 

образовательных организаций

В рамках реализации Плана мероприятий поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных учреждениях Нижегородской области на 2013-2018 годы, утвержденного постановлением Правительства Нижегородской области от 17 мая 2013 года № 303,  в целях улучшения эффективности работы образовательных организаций и их руководителей городского округа город Шахунья Нижегородской области: 

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Перечень показателей эффективности работы муниципальных общеобразовательных организаций  общего и среднего образования и их руководителей. 

1.2. Перечень показателей эффективности работы муниципальных дошкольных образовательных организаций и их руководителей. 

1.3. Перечень показателей эффективности работы муниципальных образовательных организаций  дополнительного образования  и их руководителей. 

1.4. Состав оценочной комиссии по определению эффективности работы муниципальных образовательных  организаций  и их руководителей.

2. Проводить заседания оценочной комиссии по определению эффективности работы муниципальных образовательных  организаций  и их руководителей два раза в год (до 15 июня и до 15 декабря текущего года).

3. Возложить ответственность за сбор и обработку информации о достижении 

показателей эффективности деятельности муниципальных образовательных организаций и их руководителей (далее - показатели) на  начальника отдела образования  администрации городского округа город Шахунья.

4. Руководителям муниципальных образовательных организаций представлять до 10 июня и до 10 декабря текущего года в отдел образования администрации городского округа оценочные листы с перечнем показателей эффективности работы для установления стимулирующей надбавки руководителям два раза в год. 

5. Начальнику отдела образования администрации городского округа город 

Шахунья Нижегородской области ежегодно в срок до 15 июня и до 15 декабря текущего года представлять на утверждение в администрацию городского округа город Шахунья средние показатели деятельности руководителей муниципальных образовательных организаций.

6. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его принятия и подлежит размещению на официальном сайте администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.

7. Общему отделу администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.

8. С момента  вступления в силу настоящего распоряжения признать утратившим силу распоряжение администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 04.05.2016 года  № 222-р «Об утверждении Перечней  показателей  эффективности  работы  руководителей  муниципальных образовательных  учреждений».

9. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на начальника отдела образования администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области.

Глава местного самоуправления

городского округа город Шахунья






Р.В.Кошелев

